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ERETIM BILGISAYAR HiZMETLERI VE DANISMANLIK LiMITED SIRKETi
CALISANLARA YONELIK KiSISEL VERILERININ iSLENMESINE iLiSKIN
AYDINLATMA METNi

Tlrkiye’de yerlesik Eretim Bilgisayar Hizmetleri ve Danismanlik Limited Sirketi ("Sirketimiz" veya
“Eretim”) olarak kisisel verilerinizin glivenligi ve korunmasina azami 6nem ve hassasiyeti
gostermekteyiz. Bu bilingle kisisel verilerinizi islemek ve muhafaza etmek i¢cin miimkin olan en
Ust seviyede giivenlik tedbirlerini almaya calismaktayiz. Eretim olarak veri sorumlusu sifatiyla,
6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”), 6098 sayili Borglar Kanunu, 4857
sayili is Kanunu, 6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat kapsaminda calisanlarimizin kisisel verilerinizi
asagida belirtilen sinirlar dahilinde islemekteyiz.

Bu Aydinlatma Metni, KVK Kanunu’nun 10. maddesinde yer alan “Veri Sorumlusunun Aydinlatma
YUkUmlUlagu” baslikh maddesi uyarinca; veri sorumlusunun kimligi, kisisel verilerinizin toplanma
yontemi ve hukuki sebebi, bu verilerin hangi amacla islenecegi, kimlere ve hangi amagla
aktarilabilecegi, veri isleme siresi ve KVK Kanunu’nun 11. maddesinde sayilan haklarinizin neler
oldugu ile ilgili sizleri en dogru sekilde bilgilendirmek amaciyla hazirlanmistir.

1. islenen Kisisel Verileriniz

Calisan olarak is basvurusu, ise alim ve takip eden is slireclerinde Aydinlatma Metni’nin ikinci
maddesinde belirtilen amaglar dogrultusunda ve KVK Kanunu’'nun 5. ve 6. maddelerinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglari kapsaminda islenebilecek kisisel verileriniz
asagida kategorize edilmistir:

Kimlik Verisi : Ad, Soyadi, Dogum Tarihi, Dogum Yeri, Cinsiyet, Medeni Durumu,
Uyruk, T.C. Kimlik Karti Bilgileri (TCKN, Seri No, Clizdan No, Baba Adi,
Anne Adi, Dogum Yeri, il, ilce, Mahalle, Cilt No, Aile Sira No, Sira No,
Hane No, Sayfa No, Kayit No, Verildigi Yer, Verilis Nedeni, Verilis
Tarihi, Onceki Soyadi), Pasaport Bilgileri, Yabanci Uyruklu Kimlik No,
Nifus Clizdani Sureti.

iletisim Verisi : Telefon Numarasi, Agik Adres Bilgisi, E-Posta Adresi, Sirket ici iletisim
Bilgileri (Dahili Telefon Numarasi, Kurumsal E-Posta Adresi).



B

ERETEAM

Egitim Verisi

Finansal Veri

Gorsel ve lsitsel
Veri

Calisan
Performans ve
Gelisim Verisi

Aile ve Yakini
Verisi

Calisma Verisi

izin Verisi

Ozel  Nitelikli
Kisisel Veri

Diger

Ogrenim Durumu, Sertifika ve Diploma Bilgileri, Yabanci Dil Bilgileri,
Egitim ve Beceriler, CV, Meslek ici Egitim Bilgileri, Aldig Kurslar.
Finansal ve Maas Detaylari, Bordrolar, Prim Hak Edisleri, Prim
Tutarlari, icra Takip Dosyalarina iliskin Dosya ve Borg Bilgileri, Banka
Hesap Cilizdani, Asgari Gegim indirimi Bilgisi, Ozel Saghk Sigortasi
Tutari.

Gergek Kisiye Ait Fotograf, Vesikalik Fotograf, Ses Kayitlari, Kamera
Kayitlari.

Egitim ve Beceriler, Hangi Tarihte Hangi Egitimi Aldig1 Bilgisi, E-Posta,
imzali Katilim Formu, Musteri ile Gériisme Kalite Degerlendirme
Formu, Performansinin Degerlendiriimesi ve Hedef Gergeklestirme
Durumu, Aktivite Bilgileri, Referans Gorlisme Notlari.

Evlilik Chzdani; Es ve Cocuklarinin Adi, Soyadi, T.C. Kimlik Numarasi
Cinsiyeti, Dogum Tarihi, Gorevi, Telefon Numarasi; Yakinlarinin Adi,
Soyadi ve Telefon Numarasi.

Sicil No, Pozisyon Adi, Departmani ve Birimi, Unvani, Son ise Girig
Tarihi, ise Giris Cikis Tarihleri, Sigorta Giris/Bireysel Emeklilik, Tahsis
No, Sosyal Givenlik No, TTF No, Vergi Dairesi No, Seyahat Durumu,
Emekli Sandigi, Emekli Sandigi Giris Tarihi, Emekli Sandigi Sicil No,
Bagkur Giris Tarihi, Bagkur Sicil No, Sosyal Glvenlik Kurumu Hizmet
Dokiimi, Son isyeri Calisma Belgesi, Muhasebe Kodu, Calisma Giin
Sayisi, Calistigl Projeler, Aylik Toplam Mesai Bilgisi, Kidem Tazminati
Baz Tarih, Kidem Tazminati ilave Giin, Grevde Gegen Giin, Son isyeri
Bordrosu (Kiimulatif Vergi Matrahi).

izin Kidem Baz Tarihi, izin Kidem ilave Giin, izin Grubu, Cikis/Donis
Tarihi, izin Kullanilan Giin, izine Cikis Nedeni, izinde Bulunacagi
Adres/Telefon, izin Belgesi.

Sendika/Dernek Uyeligi, Adli Sicil Kaydi, Sakatlik
Durumu/Tanimi/Yiizdesi, Saglik Verisi, Kan Grubu, Ozel Saglik
Sigortasi Policesi, Saglik Raporlari, isbasi Saglik Raporu, Akciger
Grafisi, isitme Testi, Gz Testi, isyeri Hekiminin imzalattig ise Giris ve
Periyodik Muayene Formlari, Hamilelik Durumu, Hamilelik Raporu,
Saglik ve Dogum izni Bilgileri, Covid-19 Asi Durumu.

Askerlik Tecili, imza, Stajyer Durumu, Calisan internet Erisim Loglari,
Giris Cikis Loglari, Turnike Kayitlari, Calisan Giinlik Aktivite Verileri.



B

ERETEAM

2. Kisisel Verilerinizin Toplanmasi ve Hukuki Sebebi

Sirketimiz tarafindan, sizlerle olan is iliskimiz dahilinde; is basvurunuz sirasinda géndermis
oldugunuz 6zgegmisiniz, aramizdaki is iliskisinin devami boyunca talebimiz dogrultusunda veya
kendi isteginizle bizlere iletmis oldugunuz bilgi ve belgelerde yer alan kisisel verileriniz, otomatik
ya da otomatik olmayan yontemlerle, s6zl{, yazili ya da elektronik olarak toplanmaktadir.

isveren olarak KVK Kanunu’nun 5. maddesinin 2. fikrasinin (¢) bendi geregi; hukuki
yukUmlaltklerimizi yerine getirmek, is akdinin ifasi, is guvenliginin saglanmasi, yasalarda
ongorilen diger yikamlaliklerimizi yerine getirmek ve KVK Kanunu’nun 5. maddesinin 2.
fikrasinin (f) bendi uyarinca; temel hak ve 6zgirliklerinize zarar vermemek sartiyla Sirketimizin
mesru menfaatleri geregi kisisel verilerinizi toplamaktayiz.

Yani sira, KVK Kanunu’nun 6. maddesinin 2. fikrasina istinaden, is glivenligini saglamak ve isyeri
organizasyonu amaciyla saglik verilerinizi fiziksel ve/veya elektronik olarak toplamaktayiz.

Kisisel verileriniz, Sirketimiz ile is iliskiniz devam ettigi miiddetcge glincellenerek islenebilecek ve
isleme amacinin gerektirdigi siire boyunca hem dijital hem de fiziki ortamda muhafaza altinda
tutulabilecektir.

3. Kisisel Verilerin islenmesi Amaglar

Kigisel verileriniz, Eretim tarafindan asagida belirtilen amaglarla hukuka uygun olarak
islenebilecektir:

e s sdzlesmesinin ifasi icin gerekli amacin yerine getirilmesi, izin onayi, bakiye izinlerinin
gorintilenmesi, izin diizenlemelerinin yapilmasi, isten ¢ikis islemlerinin yapilmasi, bordro
islemlerinin yapiimasinin saglanmasi, maas ddemelerinin yapilmasi,

e isKanunu, is Sagligi ve Givenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat, Arastirma,
Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun ve ilgili mevzuat ile diger
kanunlar ve mevzuat kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla; personel 6zliik
dosyasinin  olusturulmasi, SGK bildirimleri, ISKUR bildirimleri, yasal yikimlilik
bilgilendirmesinin yapilmasi, zorunlu bireysel emeklilik sigortasi hesabi acilmasinin
saglanmasi, yemek ceki ve 0Ozel saglk sigortasi gibi yan haklarin tesisi, icra dosyalarina
calisanlarin maas haciz kesintilerine iliskin 6deme yapilmasi, is kazasinin yasal bildirimlerinin
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yapilmasi, is saghgi ve gluvenligi islemlerinin yapilmasi, ilgili diizenleyici kurumlar ve diger
otoritelerce o6ngoriilen diger bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme yukimliliklerine
uymak, mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi,

Sirket icerisinde glivenligin saglanmasi, fiziksel mekan givenliginin temini, giris cikislarin
kontrold,

Sirketin  idaresi, isin yUrUtilmesi, sirket politikalarinin  uygulanmasi  amaciyla,
performanslarinin takibi ve raporlanmasi, terfi islemlerinin yapilmasi, masraf 6demelerinin
yapilmasi, kartvizit basilmasinin saglanmasi, personel elektronik postalarinin olusturulmasi,
egitim planlamasinin yapilmasi, egitimlerin raporlamasi, egitim sertifikalarinin hazirlanmasi,
gerceklesen egitimlere katilan ¢alisanlarin takip edilebilmesi, calisanlarin aldiklari egitimler
sonucu gelisim siireglerinin takip edilebilmesi, acil durumlarda ilgili kisilerle iletisim
saglanmasi,

Sirketin reklam ve tanitimlarinin yapilmasi ve arsiv faaliyetlerinin ylritilmesi.

Kisisel verileriniz, ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amac icin gerekli olan azami siire ve

her halde kanuni zamanasimi suireleri kadar muhafaza edilmektedir.

4. Kisisel Verilerinizin Yurt igindeki Ugiincii Kisilere Aktarimi

Kisisel verileriniz, Aydinlatma Metni’nin Gglncli maddesinde yer alan amaglar kapsaminda, KVK

Kanunu’nun 8. maddesi uyarinca, hukuka uygun olarak, asagida listelenen yurt icindeki Gglinci

kisiler ile veri aktarimi icin gerekli oldugu 6l¢lide paylasilabilmektedir:

Guvenliginiz ve Sirketimizin yasalar karsisindaki yikimlaliklerini ifa etmesi amaciyla kisisel
verileriniz, is Kanunu, is Saghgi ve Guivenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, Kimlik Bildirme
Kanunu ve sair mevzuat hikimleri izin verdigi ve gerektirdigi olctide ilgili kurum veya
kuruluslar; Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Maliye Bakanligi, Gimrik ve Ticaret Bakanhgi,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Tuirkiye is Kurumu (is-Kur), Bilgi Teknolojileri ve iletisim
Kurumu gibi kamu tizel kisileri ile paylasilmaktadir.

Ar-Ge departmaninda gorev alan calisanlarin kisisel verileri, 5746 sayili Arastirma, Gelistirme
ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun ve sair mevzuat hiikiimleri geregi,
basta Sanayi ve Teknoloji Bakanlgl olmak tizere ilgili kamu tiizel kisileri ile paylasilmakta olup
Sirketimiz tarafindan mevzuatta 6ngérilen yikimliliklerin yerine getirilmesi adina ¢alisan
verileri resmi portallere bildiriimektedir.
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e TUBITAK projelerinde yer alan galisanlarimizin kisisel verileri, Sirketimiz tarafindan mevzuat
kaynakli yikimliliklerin yerine getirilebilmesi icin danisman firma araciligi ile TUBITAK
TEYDEP portaline aktariimaktadir.

e Proje sureclerinin yonetilmesi, Ar-Ge ¢alisanlarinin puantaj hesaplama islemlerinin yapilmasi,
idari faaliyetlerin takibi gibi amaclar ile Ar-Ge c¢alisanlarinin performans verileri ve galisma
saatleri Sirketimiz tarafindan danisman firma ile paylasilarak AGTM portaline aktariimaktadir.

e Bordro islemlerinin ylratilebilmesi ve ilgili verilerin glincellenmesi amaci ile Logo muhasebe
programinda kisisel verileriniz islenmektedir. Bu veriler, uygulamanin kendi veri kayit
ortaminda saklanmaktadir.

e Calisan bordro bilgileri, denetim faaliyetlerini gerceklestirebilmeleri sirket denetcilerine
aktarilmaktadir.

e Herhangi bir uyusmazlik olmasi halinde, ilgili uyusmazlikla ilgili oldugu 6lgtide ve sinirli olarak
kisisel verileriniz, Sirketimizin danismanlari, avukatlari ve ilgili yargi makamlari ve icra
mercileri ile veri sorumlusu olan Sirketimizin haklarinin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi
icin zorunlu olmasi kapsaminda paylasilabilecektir.

e ¢ isleyisimizi saglamak, faaliyetlerimizi siirdiirebilmek acisindan bagli oldugumuz, ortaklasa
calistigimiz, alt isveren iliskisi icerisinde oldugumuz sirketler veya musterilerimiz ile kisisel
verileriniz paylasilabilmektedir.

e Uriin ve hizmetlerinin satisini yaptigimiz firmalar ile is siireclerinin yiritilmesi, triin ve
hizmetler ile ilgili olarak teknik destek alinabilmesi, firma ve musteriler ile yeniden iletisime
gecilebilmesi icin bu siirecte gorev alan personelin kisisel verileri (ad, soyad ve iletisim
bilgileri) musterilerimiz ve ortaklasa ¢alistigimiz sirketler ile paylasilabilmektedir.

e Kisisel verilerinizden gerekli olanlar, ulasim, yemek ceki ¢ikartilmasi, 6zel saglik sigortasi
yapilmasi, kartvizit basimi gibi sebeplerle ilgili konuda ¢alistigimiz firmaya aktarilabilmektedir.

5. Kisisel Verilerin Yurt Disina Aktarilmasi

Kisisel verileriniz, KVK Kanunu’nun 9. maddesine uygun bir sekilde, Tiirkiye’de veya yurt disinda
islenip yurt disinda muhafaza edilmek lizere, gerekli oldugu dl¢lide, asagida sayilan yurt disindaki
Uclincu kisilere de aktarilabilir:

e Kisisel verileriniz, is iliskilerimizi ylriitmek, faaliyetlerimizi sirdirebilmek amaciyla iliskili
sirketimiz olan Ereteam Analytics USA HQ ile paylasiimaktadir.

e Merkezi yurtdisinda bulunan ve Sirketimizin destek aldigi servis saglayicilarina kisisel
verileriniz aktarilmaktadir.
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e Kisisel verilerinizi, Sirket olarak kullandigimiz elektronik ortam ve uygulamalar ile ofis destek
(e-posta vb.) ve bulut hizmeti aldigimiz Microsoft ve Amazon Cloud sirketlerine
aktariimaktadir.

e Satis yonetimi, insan Kaynaklari ve Proje Yénetimi icin kullanmis oldugumuz Zoho
uygulamalari bulut ortaminda tutulmaktadir.

e Uriin ve hizmetlerinin satisini yaptigimiz firmalardan merkezleri yurt disinda bulunanlara, is
slreglerinin yurdatilmesi, teknik destek alinabilmesi, yeniden iletisime gegilebilmesi igin
personelin kisisel verileri (ad, soyad ve iletisim bilgileri), yurtdisinda bulunan is ortaklarimiza
aktarilabilmektedir.

Eretim, kisisel verilerinizi acik rizaniza istinaden yurt disina aktarir. KVK Kanunu’nda belirtilen
kisisel verilerin aktarimina iliskin acik rizanin aranmadigi hallerde; Sirketimiz, kisisel veri isleme
amaglari dogrultusunda gerekli glvenlik 6nlemleri alarak, kisisel verilerinizi Kisisel Verileri
Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen yabanci llkelere
yukaridaki sartlardan herhangi birinin varligi halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin
bulunmamasi durumunda ise mevzuatta ongoérilen veri aktarim sartlari dogrultusunda
Turkiye’deki ve ilgili yabanci tGlkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak taahhiit
ettigi ve Kurul’'un izninin bulundugu yabanci llkelere aktarilabilecektir.

6. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verileriniz, Gglincli maddede belirtilen amaglar ile sinirl olmak kaydiyla, mevzuatta yer alan
veri isleme ve zamanasimi slrelerine riayet edilerek islenebilecek olup Eretim ve/veya
tedarikgilerimize ait fiziki arsivler ve bilisim sistemlerine nakil edilerek hem dijital hem de fiziki
ortamda muhafaza altinda tutulabilecektir.

Kisisel verileriniz, mevzuatta belirtilen ya da islendikleri amac icin gerekli olan saklama siirelerinin
sonunda periyodik imha siirelerine veya veri sahibi basvurusuna uygun olarak imha edilecektir.

7. Veri Giivenligi

Eretim, kisisel verilerinizi, bilgi glivenligi standartlari geregi alinmasi gereken tiim teknik ve idari
tedbirleri imkanlari dahilinde, buylik bir 6zveri ile korumaktadir. Sirketimiz tarafindan alinan
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glvenlik tedbirleri, glinliin gerektirdigi teknolojik imkanlar da géz 6niinde bulundurularak her
tlrli muhtemel riske uygun bir seviyede saglanmaktadir.

8. Kisisel Verilerinizin Korunmasina Yonelik Haklariniz
Kanun’da sayilan istisnai haller sakh kalmak Uzere, kisisel verileriniz ile ilgili;

e islenip islenmedigini 6grenme,

e islenmis ise buna iliskin bilgi talep etme,

e islenme amacini ve bu amaca uygun kullanilip kullanmadigini 6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggtinci kisileri bilme,

e Kisisel saglik verilerinize erisebilme ve bu verileri talep edebilme,

e Kisisel verilerin eksik ya da yanlis islenmesi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

e Kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler araciligiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢cikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebi ile zarara ugranilmasi halinde zararin
giderilmesini isteme,

haklarina sahipsiniz.

Kanun kapsamindaki taleplerinizi, Sirketimize ve www.ereteam.com internet sitesinde bulunan

“Kisisel Veri Sahibi Basvuru Formu”nu islak imzal olarak doldurarak, Sirketimizin merkezinin
bulundugu Cevizli Mah. Mustafa Kemal Cad. Hukukcular Tower Sitesi A Blok 66a/11 Kartal,
istanbul adresine bizzat teslim edebilir, noter kanaliyla génderebilir veya kvkk@ereteam.com

mail adresine iletebilirsiniz.

Sirketimize iletmis oldugunuz talepleriniz, talebinizin niteligine gore en kisa slirede ve en ge¢ otuz
glin icerisinde degerlendirilerek yazili olarak veya elektronik ortamda cevaplandirilir.

Taleplerinize iliskin herhangi bir licret talep edilmemesi esas olmak ile birlikte, Sirketimizin, Veri

Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’in 7. maddesinde belirlenen islem Ucretini
talep etme haklari sakhdir.

ERETIM BILGISAYAR HiZMETLERi VE DANISMANLIK LIMITED SIRKETI
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